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Darf ich mich vorstellen...

Mein Name ist Stefanie Kipp - seit 15 Jahren arbeite ich in der Versicherungswirtschaft
und habe meine Herausforderung als selbstandige Unternehmensberaterin gefunden. Ich
habe mich auf Lésungen bei der Vorbereitung auf Solvency II in Versicherungs-
unternehmen spezialisiert und unterstitze mit meinem Partnernetzwerk in den Bereichen
Risikomanagement und -modellierung, Controlling und Planung sowie
Unternehmenssteuerung.

Schwerpunkte: Strategische Planung und ganzheitliche Umsetzungskonzeption

der Anforderungen aus Solvency II

* Implementierung eines unternehmensindividuellen
Risikomanagement

* Unterstitzung bei der Realisierung des Standardmodells oder
des Internen (Partial) Modells sowie Prifungsvorbereitung im
Rahmen des "Pre-Application Process" flir die Zulassung.

e IT - nahe Fachkonzeption flr spezielle Softwarelésungen im
Bereich des Risikomanagement.

* Projektkoordination und Interimsmanagement auf Zeit.

tatig seit: September 1994

Qualifikationen: Diplom-Betriebswirtin (FH)
Diplom-Kauffrau (Univ.)
stud. Diplom-Okonomin (Univ.)
Weiterbildung zum Aktuar (DAV)
Weiterbildung zum Sr. Projekt Manager (GPM)



Berater Philosophie:

Kontaktdetails:

Ausgewdhlte
Projekterfahrungen:

S

Mein Antrieb sind Ehrgeiz zu Hochstleistung, Kontinuitat,
Wissensvorsprung, innovatives Denken, Bescheidenheit und
Menschlichkeit — Eigenschaften, die mich ausmachen.

RiskConsulting

Mein Ziel ist es, dass Kunden 100%ig zufrieden mit meiner
Beratungsleistung sind. Daher bin ich standig bemuht, mich
kontinuierlich zu verbessern und weiterzubilden.

Haben Sie Anmerkungen, Fragen oder wiinschen Sie
Informationen? Der Austausch mit meinen Kunden und den
Besuchern der Webseite ist mir wichtig. Nutzen Sie einfach den
von Ihnen bevorzugten Kontaktweg.

Ich freue mich, von Ihnen zu héren!

|==| Mobil 0172.6500383

Fax 0172.50.6500383

-_ @ _. mail@SK-RiskConsulting.de

¥ http://www.SK-RiskConsulting.de

Vorbereitung und Umsetzung der MaRisk (VA)
» Koordination und Durchfiihrung der Quantitativen
e Auswirkungsstudien (QIS I - V)

* Weiterentwicklung eines internen Modells nach Solvency II

* Begleitung und Koordination der Vorantragsphase zur
aufsichtlichen Genehmigung eines internen Modells

e Solvenzbewertung / Modellierung Leben und Nicht-Leben
* Weiterentwicklung der Unternehmenssteuerung

* Entwicklung der Konzernrisikostrategie



